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“梦想要有，伊万实现了呢”——这是中国男足
18日抵达新加坡时，接机的中国球迷打出的口号。

21日，中国队将在 2026年世界杯预选赛 36强赛
客场对阵新加坡队，这是国足新任主教练伊万科维奇
的首秀。这位 70 岁的克罗地亚老帅，将率领国足再
次向世界杯发起冲击。

临行前，伊万科维奇接受了新华社记者专访。采
访中，他的状态相当松弛，多次和记者开玩笑。他表
示，要让球员享受在国家队的时光，逐步打造一支进
攻型球队。

伊万科维奇说，他对球队现状保持清醒，但会把进
军世界杯当成最高目标。因为有目标，才能有希望。

○●“让球员享受在国家队的时光”●○
今年 2 月下旬，伊万科维奇成为中国队主教练。

而直到 3月 11日集训开始，他才第一次和球员见面。
留给他的备战时间，只有10天。

“来到新球队，首要问题是了解球员。近几年我
作为阿曼队主教练和中国队有多次交手，提前对中国
球员的能力有了解。我们团队看了前两轮中超联赛
10 场比赛，也通过各种渠道去熟悉球员的个人性格
和技术特点。”伊万科维奇说。

为了让球员尽快理解自己的理念，伊万科维奇
组织了多次战术会议。“每个教练要求都不一样，虽
然时间比较短，应该说球员们都掌握了新的要求。
当然时间毕竟很短，相信到 6 月比赛前，我们有充分
的准备期来对球员进行挑选，进行更详细的技战术
教学。”

相比起前任，伊万科维奇的管理风格相对宽松。
武磊在采访中说，第一印象觉得主教练很幽默。对于
球员的评价，伊万科维奇表示：“很高兴球员能这么看
我。其实就是开会尽量不枯燥，让球员有参与感。训
练通过做游戏的方式，拉近和队员的距离。”

“主教练需要营造出和谐的氛围。在球迷、媒体
的压力之下，让队员还能愿意来到国家队，在国家队
能够感到开心，能够享受在国家队的时光。”

○●“国家队大门对所有人敞开”●○
首次集训，伊万科维奇招入31名球员。最终，李

可等5人未能进入球队出征新加坡的26人大名单。
“招 31 个人是为了看更多人的表现。最终确定

的名单，原则是场上每个位置要有两个人员储备。所
有参加集训的球员，并非球员有好坏之分。我是考虑
到各个位置的伤病，根据球队需要应对的情况，来做
出选择。”伊万科维奇说。

针对李可的落选，他说：“李可赛季初有伤病，还
没有达到最好状态。但现在可以说，李可已经完全摆
脱了以前在国家队发生的不愉快。用积极的态度去
帮助球员，这是我们应该有的立场。”

本期国家队名单，艾克森和费南多两名归化球员
的回归备受关注。伊万科维奇说：“艾克森展现了非
常好的职业精神，他表示愿意为国家队踢球，哪怕是
5 分钟、10 分钟。费南多近期比赛表现很突出，我对
他寄予厚望。不管过去怎样，他现在表现出为国家队
出场的强烈愿望，我也相信他的动力。”

“国家队的大门对所有人都是敞开的，最重要是
展现出足够的热情和动力。”伊万科维奇说。

○●“年轻化是责任”●○
集训期间，伊万科维奇招入5位新人。伊万科维

奇说：“年轻化肯定是我的责任。年轻球员能给球队
带来速度和新鲜感，动力也更强一些。当然原则上国
家队首先要选择最优秀的球员。不是一下就能实现
年轻化，而是要逐步走。”

“中国足球现在的一个问题，就是年轻球员联赛
踢得很少。希望更多优秀的年轻球员可以在联赛出
场，联赛不出场，很难进入国家队。以后我会去看更
多的比赛，考察年轻球员。这次来 5 个新人，下次集
训也会再招 2到 3个新人。不管来的球员什么年龄，
都要在训练场展现自己的实力，来获得成为国家队球
员的资格。”

本次集训，35 岁的国足队长吴曦未能入选。伊
万科维奇说：“吴曦是非常好的队长，给中国足球做了
很大贡献。我们和他聊了很多，他的年龄确实比较
大，在俱乐部的位置也稍微有些不稳定。对于国家队
来说，他没有来很遗憾，但我们在后腰位置也有别的
选择。”

伊万科维奇表示，目前国家队由张琳芃担任队
长，武磊任副队长。“他们两个人的国家队经历和职业
态度，是所有球员的榜样，所以能够成为队长。张琳
芃已经在国家队出场超过100次，这足以说明他的能
力和意志品质。”

○●“要踢进攻性足球”●○
在今年初的亚洲杯，中国队未进一球小组出局。

进攻乏力是困扰中国队的痼疾。伊万科维奇态度明
确：“我们要改变技战术打法，踢得更具进攻性，更有
侵略性。球员要敢于冒风险，不冒险是不可能进球
的。我跟球员说，想取得好成绩的唯一办法，就是要
踢进攻性足球。”

在战术上，伊万科维奇说：“我们要有选择性地进
行前场紧逼，采取前场紧逼结合区域拦截的方式，在
进攻端投入更多人员。”

比赛中，面对对方逼抢，中国队球员往往都会在
后场选择大脚解围。对此，伊万科维奇说：“这个问题
不光中国队有。其实开大脚本身不是问题，只是有时
候我们的球员开大脚缺乏目的性。”

“要让球员学会合理处理球，然后通过训练让球
员传球更加稳定。门将长传球后前锋去争顶，前卫去
抢二点球，这是一套战术。通过横向传递，层层推进，
这也是一套战术。不意味着谁好谁坏，关键是各种都
能熟练掌握，并且合理运用。”

对于自己的首场比赛，伊万科维奇表示目标就是
取胜。“我们比新加坡队实力更强，但对手也不会轻易
投降。球队需要有更好的耐心，更加专注，把进攻组
织得更好，才能赢下比赛。”

○●“相信中国足球会有好的发展”●○
2009 年底，伊万科维奇来到山东泰山队担任主

教练，首次与中国足球结缘。时隔10多年，再回到中
国，伊万科维奇认为中超联赛水平比当年更高。“其实
中国足球也在发展，现在联赛里球员表现更职业，球
员水平也更好。”

今年亚冠联赛，山东泰山队打进八强，最终不敌
横滨水手。对此，伊万科维奇评价：“山东队进入亚冠
八强，对现在的中国足球是很好的成绩。毕竟山东队
的外援水平不能和当年广州队相比。短时间内几场
高质量比赛，对球员实力是很好的检验，只不过欠缺
一点运气。中国球队在亚冠上的表现也给了我们教
练组信心，中国球员有能力在亚洲比赛中有所表现。”

伊万科维奇同时表示，必须要看到亚洲足球整体
的进步。“今年初卡塔尔亚洲杯，卡塔尔队和约旦队进
入决赛，他们击败了亚洲的传统强队。还有中亚的乌
兹别克斯坦队，西亚的伊拉克队、阿曼队，他们的进步
速度要更快，竞争更加激烈。”

“我们相信中国足球未来会有好的发展。”伊万科
维奇说，“这需要将足球和校园结合起来，在中国构建
起从小学到大学的足球发展体系。”

○●“只有有目标，才能有希望”●○
上任时伊万科维奇明确表示，球队的目标就是要

进军世界杯。“我到球队跟队员开会，第一件事就跟他
们讲清楚目标。球员只有认同这个目标，才可以来国
家队。我们把进军世界杯当成最高的目标。只有有
目标，才能有希望。如果没有目标，又何必换教练
呢？”

伊万科维奇也强调自己会保持清醒：“既然是最
高目标，肯定不那么容易。现在亚洲有越来越多的国
家在认真发展足球，8.5个世界杯名额竞争会非常激
烈。我们需要在训练场上流汗、流血，才能够实现目
标。”

“无论是媒体、球迷还是俱乐部，希望大家都能成
为国家队的伙伴，能共同营造好的环境。”伊万科维奇
说，“中国队成绩好，对大家都是好事。只有这样，才
能吸引更多的年轻人参与足球，产生好的社会效应，
给中国体育带来积极影响。”

“可能外界并不看好这支中国队。但如果不相信
我们有机会成功，你们何必来采访呢？”伊万科维奇问
记者。

○●“努力给中国球迷带来欢乐”●○
作为曾经在亚洲多个国家队、俱乐部取得成功的

老帅，伊万科维奇显得信心很足。当被记者问及自己
有哪些优势能带好中国队时，伊万科维奇笑着拿出手
机，向记者展示自己的中文简历。“我的简历就是我的
优势。我熟悉亚洲足球，也熟悉中国足球。我相信中
国足球的实力和潜力，我们会努力给中国球迷带来更
多的欢乐。当然，这需要时间和耐心。”

“我的教练团队也很好，我们有十几年的默契合
作。三位中方助理教练也都是中国最有名的球员，他
们的国际视野比较宽阔，对于教练团队，对于球员都
有很大的帮助。”

伊万科维奇表示，自己并不太在意球员和媒体的
评价。“职业教练不要求队员喜欢，职业教练要求是和
球员一起创造好成绩。每场比赛都有球员不能上场，
如果消极去看待，他们对教练就是不满意的。有职业
精神的球员会想到通过自己的表现证明教练的选择
是错的。教练的目的是让每个球员都能够表现得更
好，然后公平客观对待每个人。”

“媒体肯定对任何人都有影响，谁都希望别人说
自己的好话。不过我反正也不会中文，你们可以随便
写。”伊万科维奇笑着说。

“（带中国队）肯定是很大的挑战。我之前在伊朗
队和阿曼队都待了四年，作为外籍教练在一个新的国
家，都不是太好维持的。一方面是成绩，另外一方面
需要为人处事。”伊万科维奇说，“我有信心能够在中
国完成合同。”

“希望我在中国队的经历，最后也能成为我简历
里美好的一笔。”伊万科维奇说。
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如果没目标
何必换教练
——专访国足新帅伊万科维奇

新华社记者肖世尧、王浩明、赵紫羽

3月11日，伊万科维奇（中）在训练前讲话。当日，
中国国家男子足球队在广东深圳光明足球训练基地集
训，备战2026年世界杯亚洲区预选赛。
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