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从懵懂的青年成长为经验丰富的老
师傅；从普通工人成长为技能能手；从车
间工艺员成长为生产管理部部长。十多
年来，他坚持拼搏奋斗，干一行爱一行专
一行精一行，勤勉敬业，甘于奉献，以行动
书写担当，不负青春韶华，谱写着自己钟
爱的石化事业绚丽篇章。他就是茂名天
源石化有限公司生产管理部部长江火生，
曾获得中国石化集团公司催化裂化工艺
管理技术竞赛个人银奖、“广东省五一劳
动奖章”、茂名石化炼油分部“优秀共产党
员”称号等。

“我始终牢记着共产党员的初心使
命，甘做石化行业的一颗‘螺丝钉’，立足
本职、兢兢业业，在岗位上奉献着自己的
力量。”江火生说道。

刻苦钻研练就过硬本领

奋斗是青春最亮丽的底色。2007
年，从广东石油化工学院化学工程与工艺
专业毕业的江火生怀揣着梦想，毅然投身
于石化行业。在见习期间，他认真地学习
操作规程，仔细读懂装置的各种流程图，
并且对照流程图在装置现场认真学习。
他白天的时候除了跟师傅干一些力所能
及的工作外，抓紧一切时间做好记录，把
不明白的地方记录下来，等班长或师傅
有空的时候抓紧机会问明白。为了尽快
熟悉流程，经常利用休息日和下零点班的
时间回到装置来走流程，对照技术问答和
操作规程认真学习机泵、换热器、冷却器、
塔和容器类等设备，在较短的时间内适应
了公司车间的工作环境，也熟悉了装置的
操作流程。

经过三个月的认真学习，他已经可以
独立完成日常工作，对装置的流程和设备
有一定程度的熟悉，提前转正并获得了

“优秀见习生”的称号。2008 年底，他通
过了车间的严格考核，取得了常减压装置
所有岗位的上岗资格，获得“蒸馏装置全
面手”称号，成为最年轻的全能手。2009
年，他参加炼油分部常减压蒸馏工种竞
赛，取得了第一名的好成绩，并被授予“炼
油分部技术能手”和炼油分部“青年岗位
能手”称号。同年 12 月，获得蒸馏装置

“活流程”称号。2011 年，他成长为车间

工艺员，在 2013 年参加中国石化催化裂
化工艺管理专业技术比武，取得银奖。

书本为伴、经验为师，江火生从新人一
步步探索、尝试，在挑战与难题中实现蜕
变，迷茫消散、技能渐长。在履职尽责中，
他用行动诠释了共产党员的责任与担当。

精益求精深挖创效潜力

2019 年，江火生成为茂名天源石化
有限公司生产管理部副部长。从工程师
转变为管理者，对他来说既是挑战也是机
遇。“以前我管理好一套装置就可以了，现
在我需要对各个装置都要了解透彻，把方
方面面都考虑周全，统筹好公司整体的生
产运营工作。”

江火生每天上班的第一件事就是打
开公司调度日报等生产运行报表，跟踪公
司生产调整安排，根据上下游装置的来料
和需求情况，及时分析装置运行状态，判
断是否具备优化空间，并指导优化。作为
生产管理部的主要负责人，他严控节点，
轮班错峰使用公用工程物料，缩短停工时
间24小时，降低吹扫蒸汽量，减少瓦斯排
放浪费，优化停工统筹，减少装置停工用

时。
“最重的担子我挑、最难的事我办、最

困难的时刻我上。”江火生作为党员，始终
发挥着先锋模范作用，冲锋在前。2023
年 4 月 23 日，他牵头组织公司 7000Nm3/
h 尾气氢提纯技改项目，并一次投料成
功，生产出合格的氢气产品，填补了国内

“尾气氢气提纯技术”的空白。“项目在开
始的时候大家都不看好，因为目前国内还
没有人做过，认为是不可能完成的事情。
但我们不放弃，经过了大量的研究、测试
工作，不到一年的时间就做出来了。”凭借
这份拼劲、韧劲，江火生不断实现了技术
上的突破。

在每日的工艺检查中，他始终一丝不
苟地通过望（运行参数）、闻（异味排查）、
问（岗位交流）、切（现场巡检）等手段判断
分析装置运行可能存在的隐患。投产成
功后，持续攻关装置生产技术难题，牵头
实施解决了净化烟气排放超标、油浆泵叶
轮磨损、装置防结焦改造等多项实际生产
问题，确保装置安全生产平稳运行，降本
增效显著，为装置高质量生产运行和检修
安排提供了精准的指导意见。

他始终保持踏实严谨的工作态度，严
格落实安全生产工作，坚持以一名共产党
员的标准严格要求自己，优质、高效地完
成各项工作，充分发挥了共产党员的先锋
模范作用。

倾囊相授“传帮带”促成长

一枝独秀不是春，百花齐放春满园。
多年来，江火生在追求技能提升的道路上
永不停步，在不断提升自己的同时，也带动
员工的技能提升。“一个人作为技术能手的
意义不大，我有责任让更多人成为技术能
手，带领团队不断进步。”

江火生对自己所掌握的知识从来都
是毫无保留地倾囊相授，但凡有时间，都
会和运行部管理人员、班组长、操作工们
一起探讨、学习项目中各种操作的控制细
节，为他们更好地适应岗位、熟练操作打
下坚实的基础。

2018 年，江火生进入天源石化参与
广东省重点项目“茂名天源石化有限公司
10万吨/年丙烯项目”的项目建设和运行
管理工作。面临着操作员工经验不足的
难题，为了确保装置安全开工，他组织编
写了一整套生产操作法，多次组织冲洗方
案、开工方案推演，手把手进行重点培训，
定期开展集中讲课，对实践过程中存在的
问题与操作的优化进行专题讨论学习。
通过言传身教，公司员工综合素质大幅提
高，一大批员工成长为公司的骨干力量，
涌现了多个省级优秀班组，为装置的开工
成功打下坚实的基础。

江火生对工作中的经验进行总结，固
化相关的技术成果，探索生产装置安稳长
运行的管理经验，组织骨干进行项目攻
关，收集基层意见、创新想法，发挥团队力
量攻关。近年来，他充分发挥自己和员工
们的技术特长，经常性参与专项攻关，带
领装置技术骨干开展技术攻关，解决制约
装置安全和经济运行的瓶颈，牵头先后实
施解决了装置防结焦改造等多项实际生
产问题，确保装置安全生产平稳运行。“我
最大的目标就是安全生产，平稳运行好各
种装置，为茂名制造业高质量发展贡献力
量。”江火生说道。

党员徽章别在胸前，党员的初心和
使命记在心间。江火生勤勤恳恳、忠于
职守，用自己的实际行动践行着“螺丝
钉”精神，把崇高的理想信念和个人追求
融入日常工作，在平凡的岗位上实现人
生价值，为石化事业发展贡献力量。

勇当高质量发展征程中的“好舵手”
——记茂名天源石化有限公司生产管理部部长江火生

茂名日报社全媒体记者陈莹莹
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江火生向记者介绍石化设备装置。茂名日报社全媒体记者吴云杰摄

茂名晚报讯 记者黄楚凡 通讯员
香珊 为进一步加强幼儿园安全管
理，排除安全隐患，确保树仔镇幼儿
园教育教学工作顺利开展，为教师
幼儿提供一个安全舒适的活动环
境，近日上午，电白区树仔镇组织镇
中心学校、镇公共服务办、应急办、
综合执法办、派出所、交警部门等联
合组成专项检查组，对辖区内所有
幼儿园开展校园安全检查，为辖区
内校园安全保驾护航。

检查组分成三个小组同时进行
专项检查，检查范围涵盖了校园各
个角落，实地查看了食堂、教室、办
公室、活动室、储物室等重点部位，
特别是食堂，通过询问园长和实地
检查全面了解环境卫生、幼儿菜品、

消毒设施，食堂从业人员的健康状
况、食材的采购、验收和贮存以及餐
具的消毒工作等情况；检查了消防
设备、燃气、用火用电设施等运行情
况；检查了校车驾驶人资质、车辆性
能、安全设施、行车日志、随车药品
以及一车一档资料；通过详细查阅
相关台账了解幼儿园是否定期开展
防欺凌、防溺水、防性侵等主题安全
宣传活动，仔细查找可能存在的安
全隐患。

检查组严格按照“不打折扣、不
留死角、不走过场、立行立改”的原
则进行，对发现的问题立即要求相
关负责人对标对表整改，确保不漏
任何一个隐患，为幼儿提供一个安
全、卫生、健康、快乐的精彩童年。

安全伴我心 检查促成长
树仔镇开展幼儿园安全检查专项行动

茂名晚报讯 记者柯泽彪 通讯员陈
宇 李叶霞 为深入贯彻落实“安全生产
月”活动部署要求，践行“畅通生命通
道”这一主题，提升全体员工的应急逃
生和消防灭火能力，确保在突发情况下
能够迅速、有序、安全地进行应急处置，
6 月 26 日，中国石化茂名石油分公司在
机关大楼石油大厦开展了一次全面的
应急逃生演练及消防灭火培训演练活
动。

上午八点三十分，石油大厦 3 楼走
道“浓烟滚滚”，烟气蔓延整个楼层面，
火灾自动报警系统发出火灾报警信
号。所有人员按照预定的逃生路线，在
楼层疏散引导员的指引下，大家纷纷用
毛巾捂住口鼻，弯腰俯身，沿着预定的
安全疏散路线，有序地撤离至户外安全
地带。仅用时 1 分 30 秒，完成 16 楼层

120余名员工的安全撤离。
随后，茂名石油分公司对员工进行

了全面的消防安全知识培训,详细解读
了如何正确拨打 119 报警电话、如何有
效预防火灾发生、如何有序进行疏散逃
生和正确使用灭火器进行火灾扑救等
消防安全知识，并指导参加演练的员工
通过实际操作掌握消防器材的使用方
法和技巧。通过实际操作，演练人员不
仅掌握了灭火器的使用技巧，也增强了
在突发火灾时的应对能力。

茂名石油分公司副总经理黄晶阳
表示，安全生产工作是人命关天的大
事，加强安全事故应急救援组织和开展
定期演练是基本要求，茂名石油分公司
时刻绷紧安全生产这根弦，保持如履薄
冰的警觉，以时时放心不下的责任感把
安全生产的各项措施落到实处。

浓烟滚滚，石油大厦起火了？
别慌，是消防演练


