
茂名晚报讯 12 月 7 日，茂名市
第十届全民健身徒步活动吸引了众
多市民踊跃参与，市中心血站也以
此为契机，在活动中积极开展无偿
献血宣传与便民服务，为城市公益
事业增添了一抹温暖而明亮的色
彩。

无偿献血，这一无私的善举，对
于维系生命的延续和社会的安康具
有举足轻重的意义。一直以来，市
中心血站在市委、市政府的大力支
持及市卫生健康局的有力指导下，
持续优化采供血服务体系。通过各
种方式，包括举办宣传活动、开展科
普讲座等，加大无偿献血知识的普
及力度，力求让每一位市民都了解
到这一公益事业的重要性。

据统计，在 2024年1月至11月，
茂名市共有 67527 人次参与无偿献
血，累计采集血液总量达 112116.4
单位，为临床供应血液 111549.5 单
位。这些数字背后，让无数生命得
以拯救，让无数家庭重获希望。

在本次徒步活动的终点，市中
心血站设立的宣传展位人头攒动。
有趣的无偿献血知识问答吸引了众
多市民，大家在欢声笑语中加深了
对无偿献血的认识。市民们在参加
完问答后纷纷拿起手机扫码关注茂
名市中心血站公众号，在看到献血
指引、流动献血车停放信息公告及
无偿献血证查询等功能后由衷感
叹，以后想要查找爱心献血屋上班
时间、流动献血车停靠地点、献血证
查询及学习献血科普知识等，在公
众号里一目了然，一切皆在掌握之

中，真的太方便了。
市民们还被热血英雄 305 次达

人——李电才的故事感动，纷纷要
求与他合影留念，并表示将以他为
榜样加入无偿献血的行列。就在这
时，冯先生被现场的氛围所打动。
他在详细了解了无偿献血的流程和
献血对身体的好处后，毫不犹豫地
登上了流动献血车，献出了300毫升
热血，成为此次活动中的爱心先
锋。冯先生感慨地说：“能为需要的
人贡献一份力量，我感到无比自
豪。希望更多人能加入无偿献血的
队伍中来。”

流动献血车内，医护人员们严
谨而专注，为献血者进行各项检查
和采血工作，保障每一个环节都安
全无误。车外，另一批医护人员则
热情地为市民免费测量血压，提供
专业的健康咨询，让市民在感受活
动热闹的同时，也关注到自身的健
康。

市中心血站将以此次徒步活动
为新的起点，再次吹响爱心号角，进
一步加大无偿献血宣传力度，弘扬
无私奉献的人道主义精神，广泛动
员社会各界力量积极支持和参与无
偿献血公益事业，为推动茂名市无
偿献血工作持续、健康、有序发展而
不懈努力。未来，市中心血站还将
探索更多创新的宣传方式和服务模
式，让无偿献血的理念深入人心，让
更多的爱心人士汇聚成一股强大的
力量，为守护生命的希望之光而奋
勇前行。（茂名日报社全媒体记者 车
政谋 通讯员崔侨惠）

徒步盛事扬公益风帆
无偿献血铸生命港湾
茂名市中心血站在市第十届全民健身徒步
活动中谱写温暖篇章
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茂名晚报讯 记者李光耀 为深入贯
彻党的二十届三中全会精神，培育青年
职业技术人才骨干力量，助力“百千万
工程”，12月 7日，共青团茂名市委员会
联合茂名开放大学举办2024年“百千万
工程”青年职业技术人才“圆梦计划”学
员（茂名）交流营。35 名 2024 级“圆梦
计划”在读学员参加活动。

开班仪式结束后，茂名开放大学李
闯老师为学员们作了专题培训。李老
师从学习贯彻党的二十届三中全会精
神；洞悉大势，人才强国的战略考量；立
足当下，人才培养迈入新阶段；汇聚技
能人才，赋能“百千万工程”四个方面为
学员们作了深入浅出的讲解。

互动环节，学员们先后进行自我
介绍，分享“圆梦计划”学习期间的心
得体会，并表示后续将加强理论学习，

把所学应用于实践，提高职业技能水
平，用知识和智慧去圆梦，以实际行动
回报社会。

随后学员们乘车前往化州化橘红产
业博览中心，深入了解化橘红产业振兴的
经验做法。接着，参观了化州新安镇农业
青年创新创业孵化园，与当地优秀青年企
业家进行了座谈交流，收获颇丰。

本次交流营活动是茂名市在青年
职业技术人才培养方面迈出的重要一
步，也是推动“百千万工程”的具体实
践。据记者了解，“圆梦计划”项目致力
于帮助茂名市青年职业技术人才通过

“圆梦计划”就读大学，提升学历层次，
提高综合素质能力，在我市实施 13 年
来，共整合资金约 290 万元，资助了
1330名青年成功“圆梦”，取得了良好的
社会效益。

2024年“百千万工程”青年职业技术人才
“圆梦计划”学员（茂名）交流营举行

茂名晚报讯 12月 1日，广东省人力
资源和社会保障厅发布了 2024 年第二
批首席技师、特级技师名单，茂名石化
员工张恒珍、吴金源、黄巨利、郑珊廷、
陈伦金等5人获评首席技师。这是茂名
石化在全面落实“新八级工”技能等级
认定制度、全力推进人才强企取得的又
一成果。

据悉，此次入选名单是根据《关于

印发广东省 2024 年特级技师、首席技
师评聘工作方案的通知》要求，按照公
平、公正、公开原则，并经企业自主评
审、地市推荐、资料复核、社会公示后
产生，旨在加快高技能人才队伍建设，
畅通技能人才职业发展通道。本次广
东省共评审出 9 名首席技师，茂名石化
占 55%。

能力为本，让人才成长有通道、发

展有空间。自 2020 年开展技能等级认
定 工 作 以 来 ，茂 名 石 化 共 组 织 评 价
10113 人次，5876 人获得技能等级证
书。在中国石化统筹管理下，茂名石化
建立了层次清晰的经营管理、专业技
术、技能操作三支队伍职位序列，畅通
道、提待遇，形成了统一规范、齐头并
进、相得益彰的三类人才成长体系，构
建了符合公司发展战略和发展规划要

求的选才、育才、用才、聚才工作机制，
建立了以技能大师名字命名的大师工
作室，鼓励和支持他们带领团队开展技
术攻关，师带徒进行传帮带，培养更多
技能人才。茂名石化先后被授予国家
技能人才培育突出贡献奖单位、国家高
技能人才培养示范基地、全国职工教育
先进单位和全国企业培训先进单位等
荣誉称号。 （张亚培 梁波）

茂名石化5名员工获评广东省首席技师

茂名晚报讯 记者柯泽彪 通讯员何
东霖 12 月 7 日晚，207 国道中国石化高
州 183 加油站附近路段一果林突发起
火。面对突如其来的情况，加油站员工
第一时间采取措施并进行扑救，事件未
造成严重后果。

据了解，当天晚上9时许，中国石化
高州183加油站员工姚建华正在站内进
行夜间设备巡查，突然飘来的一阵烟味
引起了他的警惕，随即四处进行搜索，发
现围墙 40 米开外的果树林中一处光亮
隐约闪烁，定睛一看原来是出现了火苗。

姚建华大声呼叫正在室内的站长
古招弟，古招弟接报后立即启动防山火
应急处置预案，在搬运灭火器前往事发
现场的同时，她第一时间拨打火警电话
和向公司报告，并指示姚建华致电果林
负责人，同时接驳水管前往现场进行协
助。由于当晚比较大风且天气干燥，为

燃烧提供了有利条件，火苗不一会就变
成了 3平方米左右的大火，并有顺着风
向不断向周边扩大的迹象。两名加油
站工作人员毫不畏惧，到达现场后迅速
判断上风口位置，在使用完灭火器后，
拉着水管和刚到的果林负责人共同开
展灭火，经过约5分钟的合力扑救，最终
成功将火情扑灭。事后，由于天色已
晚，加油站工作人员和果林负责人借着
手机微弱的灯光开展余火检查，不放过
每一个细节，并使用水源提高地面湿度
等一系列措施，确认周边不再有细烟或
火星冒出，才放心离开现场。

消防部门提醒市民，秋冬季节风高
物燥，要提高防火意识，进入山林不要
携带或随意丢弃火源。有主山林要及
时清理枯枝落叶，定期开展防火巡查，
预防火灾事故发生，如果遇到火情第一
时间拨打119报警。

果林夜间失火 加油员挺身扑救

学员在化州新安镇农业青年创新创业孵化园参观学习。

推进百县千镇万村高质量发展工程


