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护佑母婴健康，是赖燕的从医
初心。三十二年来，她始终将保障
人民健康放在首位，认真、热情地对
待每位孕妇，设身处地地为儿童着
想，把初心写在了行动上，把使命落
在了岗位上。

用心打造护理团队用爱
守护母婴健康

身为护理学科建设的领头雁，

赖燕用心打造优质护理团队。她定
期到临床科室督导病区管理、基础
护理、危重病人护理等的落实情况，
组织制定《护理工作制度》《护理常
规》《优质护理工作规范》等，推动
护理管理走向科学化、规范化、标
准化、精细化。她注重护理人才培
养，每年选派出护士骨干 60 多人
次外出进修，并组织定期的技能培
训、临床实践和病例讨论等活动，

提高护理人员的业务水平和综合
素质。她引导医务工作者树立正
确的价值观和职业观，从人文关
怀、身心关爱、精细化服务等多方
面下功夫，为母婴提供更加优质、
高效的医疗服务。

她还注重提高自己的业务能
力和管理水平，积极参加各类培训
和学术交流活动。她的努力和付
出不仅赢得了就医群众的信任和
尊重，也为医院的发展注入了强大
的动力。近年来她所领导的护理
团队获得茂名市优秀护理集体、广
东省优秀护理集体，并被茂名市护
理学会授予茂名市助产士培训基
地，茂名市早产儿护理培训基地。
其团队成员多次获得岭南南丁格
尔式优秀护士、南粤好助产士等荣
誉称号。

2022 年，广东省首家公办公营
托育机构——茂名市妇幼保健院托
育园，正式开园。经赖燕的指导，该
托育园将专业医疗保健与普惠托育
服务相结合，为 0-3 岁婴幼儿提供
全日托、半日托、周末托、临时托、小
时托、节假日托等多种形式的照护
服务，还为周末上班的本院职工提
供免费托管婴幼儿服务，满足职工
及群众家庭多样化需求，得到广大
家长们的赞誉。

托育园开园以来，以“医疗保

健+科学教育+社区照护”的“医育
结合”新型托育模式，严抓园区安全
管理。与此同时，赖燕还十分重视
托幼、托育机构的卫生保健工作。
托育园作为茂名市婴幼儿照护服务
指导中心的中坚力量，目前已开展
托幼、托育机构卫生保健人员上岗
前培训 9批次，参训人员 893人，考
核合格 676 人，推动卫生保健工作
规范开展，确保儿童健康、安全成
长。因多项工作成果显著,东莞市
妇幼保健院、韶关市妇幼保健院等
多家妇幼保健院和托育机构到该园
参观交流。

提高自然分娩率
医疗服务有“温度”

近年来，赖燕积极推进自由体
位分娩、孕产瑜伽、导乐陪伴分娩、
家庭式产房分娩、无创接产、血液净
化、早产儿发展性照顾护理、火龙
罐、艾灸等护理新业务新技术;推出

“家庭式产房”“温馨病房”“门诊一
站式服务”“孕妇管家”“24 小时的
分组护理模式”等暖心举措，持续改
善患者就医体验。

记者了解到，市妇幼保健院推
出的“孕妇管家”服务，由团队骨干
护士全程跟进，旨在为孕妇提供从
孕期到产后的全程照护。在孕期，

“孕妇管家”积极推广自然分娩，通

过定期的健康咨询和指导，帮助孕
妇建立科学的饮食和生活习惯，有
效预防孕期并发症的发生。在孕妇
分娩过程中，“孕妇管家”为孕妇提
供心理支持和专业指导。在孕妇产
后，“孕妇管家”继续关注产妇和新
生儿的健康需求，为产妇提供康复、
育儿、坐月子等方面的科学指导。
通过孕妇管家服务的实施，该院的
自然分娩率得到了显著提升。

值得一提的是，赖燕积极推动
医院信息化建设。2021 年，她指导
计算机中心开通茂名市妇幼保健
院互联网医院，在医院公众号上为
群众提供在线精准预约、在线复
诊、病情诊断、处方开具、在线医
嘱、检验检查、在线审方、随访、健
康宣教等全流程的线上医疗服
务。互联网医院上线以来，累计问
诊 50000 多例，为患者开出 3000 多
份 检 查/检 验 单 ，6000 多 张 处 方
单。其中，3000 多份处方药通过网
上快递配送到病人手中，完善诊
前、诊中、诊后的线上线下一体化
医疗、护理服务模式，医院高质量
发展迈出有力步伐。

投身公共卫生事业
促进妇女儿童健康

在赖燕看来，妇女儿童健康是
全民健康的基石。因此，她大力推

进妇幼公共卫生项目和生命全周期
健康服务。一方面，她带领团队广
泛宣传、普及妇女儿童健康知识和
惠民政策，提高群众的健康意识和
自我保健能力；另一方面，她积极参
与两癌防治、出生缺陷综合防治、母
婴健康等工作，促进妇女儿童健康。

在这期间，赖燕大力开展适龄
女生免费接种 HPV 疫苗和适龄妇
女“两癌”免费筛查项目宣传；严抓
适龄妇女“两癌”免费筛查进度和质
量，通过早筛、早诊、早治，促进妇女
健康；持续推进婚前孕前免费检查、
出生缺陷综合防控和救助项目，窗
口前移，把好预防出生缺陷三道防
线，为符合条件的夫妇和儿童提供
出生缺陷筛查、诊断、干预、治疗、康
复、救助一条龙服务，预防和减少出
生缺陷导致的儿童残疾和死亡，提
高我市出生人口素质；强力推动消
除艾滋病、梅毒和乙肝母婴传播项
目工作。

当前，我市各项妇女儿童健康
定量指标均达到国家“两纲”、省“两
规”目标要求，公共卫生妇幼项目均
按期保质完成任务。赖燕表示，初
心不改，使命光荣。在接下来的日
子里，她将与全院医务工作者继续
努力，不断为母婴健康事业贡献力
量，助推我市妇女儿童的健康水平
再上新台阶。

【妇幼建院50年人物专访】

“中共中央总书记、国家主席、
中央军委主席习近平 8日上午在中
国共产党第二十届中央纪律检查委
员会第三次全体会议上发表重要讲
话……”次日上午 7时许，茂名市妇
幼保健院党委委员、纪委书记吴夏

庚已坐在了办公室埋头研读。他习
惯于每天在上班前读一读政治理
论，开启新的工作日。

2023年2月，按照组织安排，吴
夏庚来到茂名市妇幼保健院工作。
在此之前，他扎根茂名市人民检察院

反贪部门和纪检监察部门十八年。
面对全新的领域，聚焦公立医院高质
量发展的系列目标任务，吴夏庚深感
责任在肩。是考验，更是使命，吴夏
庚坚定信念——以高质量纪检工作
成效护航医院高质量发展。

加强廉政建设
守护医疗净土

吴夏庚认为廉政建设是医院发
展的重要基石，需深入理解党的创
新理论和廉政建设要求，进而更好
地履行纪委职责，推动医院健康发
展。因此，他十分注重廉政学习，每
天上班前都要抽出时间阅读政治理
论书籍，深入学习党的方针政策，不
断提升自己的政治素养和理论水
平。书桌上、书柜里，凡是吴夏庚看
过的书籍，都被他画了满满笔记。

对于医护人员，吴夏庚同样有
着高要求。他定期组织纪委成员进
行业务学习，提高纪检工作的专业化
水平。围绕医德医风建设、廉洁从业

“九项准则”等内容，他不断强化医
务人员医德医风教育和警示教育，
督促相关科室健全医院行风工作机
制，完善医院行风管理。不仅如此，
他还定期要求组织医德医风培训，
引导医护人员增强纪律观念和廉洁
意识。在他看来，医护人员不仅要
有高超的医术，还要有高尚的医德，
更要时时刻刻以患者为中心。

作为军人出身的吴夏庚,始终
保持着军人的严谨作风和高度责任
心。吴夏庚每天早来晚走，积极调
研，带头督导，迅速融入医院、融入
科室、融入市妇幼这个大家庭。他
着力完善医院纪委规范化建设，严
格落实全面从严治党要求，积极协
助院党委深化党风廉政建设，深入
推进班子成员“一岗双责”落实，强
化科室日常监督管理，督促院党委
主要负责人与各科室负责人层层
签订《党风廉政建设责任书》，并开
展廉政谈话，做到责任清、任务明，
形成了一级抓一级、层层抓落实的

廉政建设体系。

加强监督检查
提升医疗服务

“党委工作部署在哪里，监督检
查就跟进到哪里！”在平时工作中，
吴夏庚讲党性、重品行、作表率，团
结带领相关科室人员围绕廉政风险
点靠前监督，主动监督，推动问题隐
患及时整改，对政治站位不高、责任
意识不强、工作措施不力等问题，加
大执纪问责力度，压实科室责任落
实，抓实抓细日常监督管理，确保医
院各项工作都在阳光下运行。

为加强行风建设，筑牢廉洁防
线，他深入开展医药领域腐败问题
集中整治工作，从源头上遏制了医
药领域腐败问题和不正之风；深入
开展主题教育和纪检监察干部队伍
教育整顿活动，进一步打造纪检铁
军。同时，他还通过设置意见箱、公
布投诉电话、开展满意度调查等方
式方法，收集患者和群众意见建议。

每逢元旦、春节、中秋、国庆等
重大节日和重要时间节点，吴夏庚
都要求纪检工作室（审计部）等相关
科室，通过廉政学习、转发警示教育
案例、发送廉洁短信、明察暗访等多
种形式对干部职工明纪律、敲警钟、
划红线，让党员干部知敬畏、存戒
惧、守底线，改进了工作作风，转变
了服务理念，改善了群众的就医体
验，为医院营造了风清气正的良好
政治生态。

“行风好不好，群众来评价。”如
今，茂名市妇幼保健院廉洁从业蔚
然成风，群众满意度持续提高，新院
区建设如火如荼推进……高质量发
展之路走得更加坚定、更加有力。
在新的征程上，吴夏庚的目光透露
着期待：“当前恰逢市妇幼保健院建
院 50周年，祝愿医院迎来更加美好
的明天。希望在全体医务工作者的
共同努力下，书写出医院高质量发
展的崭新篇章，为人民群众的健康
事业贡献更大的力量。”

茂名市妇幼保健院党委委员、副院长，主任护师赖燕：

护佑母婴健康 三十二年不改初心
茂名日报社全媒体记者 杨珮珮 通讯员 黄越毛雁冰 黄诗容

赖燕简介：
茂 名 市 妇 幼 保

健 院 党 委 委 员 、副
院长，主任护师,茂
名市妇幼保健学会
第二届理事会副会
长 ，广 东 省 妇 幼 保
健学会第三届理事
会委员。

“作为一名儿科医生，一定要时
刻将患者放在首位。”谢彦奇 1993
年参加工作，在儿童保健和儿科临
床岗位上工作 31年，用实际行动诠
释着一名医者的担当。“我为自己的
职业自豪，为成为一名妇幼人而自
豪，因为我们在挽救生命、护佑健
康。”在患儿眼中，他是一位笑容可
掬的医生叔叔；在患儿家属心中，他
是一位医术精湛、服务可亲的大夫；
在同事眼中，他是一位一心扑在儿
童事业上的好领导、好学科领头人、
好师长。

砥砺前行
用心守护儿童健康

谢彦奇常说：“医生这个职业，

面对的是生命，风险性高，而我们儿
科医生除了面对患儿的生命，还有
一个家庭的幸福，所以我们的工作
容不得半点马虎。只有精益求精、
爱岗敬业、一丝不苟，才能干好我们
的工作，才能守住一个又一个家庭
的幸福。”

2007 年，谢彦奇来到茂名市妇
幼保健院儿科工作。那时的儿科，
仅有 30 多张床位，设备十分简陋，
医务人员少，很多技术无法开展。
直到 2011 年住院大楼和保健大楼
投入使用后，就诊环境和医疗服务
得到改善。回忆起过去的情况，谢
彦奇感慨万千。作为当时的医务科
科长，他深知学科建设对医院发展
的重要。

2012 年担任市妇幼保健院副
院长后，谢彦奇首抓儿科建设，目前
已成为专科体系完善、专业技术过
硬的儿科，拥有床位 279张，具有儿
童呼吸、心血管、消化、血液、内分
泌、肾病、神经、康复、NICU、PI⁃
CU、中医等儿科专科。不仅如此，
还创建了小儿外科、儿童眼科、儿童
耳鼻喉科、儿童口腔科，使儿科外的
边缘学科得到快速发展，小儿外科
获批 2022 年省临床重点专科建设
项目，儿科，新生儿科是茂名市临床
重点专科创建项目，中医儿科获批
市“十四五”中医重点专科建设项
目，为儿科的发展作出了重要贡献。

医疗技术是医院的立院之本，
也是医院的生命线，尤其是重症救
治技术，作为茂名市新生儿救治专
家组组长、茂名市危急重症儿童救
治专家组组长的谢彦奇，深知自己
所肩负的使命重大。2013 年 10 月
他创建了茂名首家儿童重症监护
室，在全市构建急危重症儿童和新
生儿救治网络及联动抢救机制，带
领儿科团队在粤西地区率先使用
NO 治疗 PPHN，在茂名地区率先
建立儿童哮喘标准化门诊，开展换
血疗法治疗新生儿高胆红素血症、
ROP视网膜筛查、亚低温治疗新生
儿 HIE、新生儿 CRRT 治疗肾功能
衰竭、小儿胃肠镜和支纤镜异物取
出、诺西那生钠注射液鞘内注射术
治疗脊髓性肌萎缩症等新技术。
2020 年 他 又 带 领 DSA 团 队 应 用
DSA技术进行小儿心脏疾病介入治
疗，儿科技术得到快速发展，更好地
为全市儿童保驾护。

即使成为院领导，从 2007年至
今，谢彦奇仍然坚持每周一、周四出
门诊，接待一位又一位患儿及家
长。他的门诊总是被围得水泄不
通，常常要工作至中午 12点后才能
下班。“我家孩子从新生儿到现在十
岁了，都是找谢医生看的病”“我家
孩子就相信谢医生”……被谢彦奇
治愈的儿科患者不计其数，有些家
庭、甚至是家族的小孩都找他。“看
到每一个孩子健康快乐的面容，是
我最大的快乐！”几十年如一日，谢
彦奇医者仁心赢得了患者的尊重和
喜爱。

谢彦奇明白，作为一名医生，只
有不断地提高自己的技术水平，帮
助患者解决问题才能得到认可。他
在加强学科建设和潜心钻研临床技
术的同时，也不忘研究撰写科研论
文：联合中山大学及医院医疗团队
承担或参与科研项目国家级 2 项、
省级 3 项，市厅级 4 项，获茂名市科
学技术奖三等奖1项；参与发表SCI
论文 5 篇、著作编著 1 本、儿科国家
级和省级专业论文10多篇。

勇挑重担
助力夯实医院发展基石

作为一位分管医疗、科教工作
的院领导，谢彦奇对创“三甲”、创

“教学医院”、新冠疫情防控的艰苦
岁月仍然记忆犹新。值得一提的
是，2018年3月医院启动创“三甲工
作”，作为“三甲”办主任的他，勇挑
重任，全力推进创三甲工作。

组织部署、修订制度、亲抓演
练、带队督查、总审条款……经历近

三年的艰辛努力，茂名市妇幼保健
院2021年3月成功晋升为三级甲等
妇幼保健院，成为粤东西北首家三
级甲等妇幼保健院。“‘创三甲’工作
的成功，为医院未来的发展打下了
坚实的基础”。谢彦奇说，现在茂名
市妇幼保健院正朝着高质量发展的
方向攀登，着力打造成为省内一流
区域性妇女儿童医疗保健中心。

“作为一名医生，要心怀一份责
任，肩扛一份担当，为患者解除病
痛，为患者的健康护航。”谢彦奇说，
这是妇幼人的传承，也是对自己的
要求。在他的心里，病情变化急，生
死可能就在一瞬间，需要每一位医
护全神贯注、全力以赴。在三年的
新冠病毒感染防控中，谢彦奇坚守
岗位，以最快速度规范发热门诊建
设，保障救治发热患者工作及时顺
利开展；以最短时间组织全员培训、
建立体温监测点、落实市交委监测
点任务；每天深入科室加强疫情防
控督导，确保面对突发疫情的应急
收治工作能够有条不紊地开展。

为了改善医疗服务，提升医疗
质量，谢彦奇为此作出了不懈的努
力，着重从核心制度落实、控制医疗
缺陷、病案质量管理、完善医疗纠纷
防范预案等入手，建立全面医疗质
控体系，提升患者就医体验，保障医
疗安全。他还推动全市儿科质量体
系建设，2021 年牵头成立茂名市儿
科质量控制中心，出任首任中心主
任，推动我市儿科学科向规范化、同
质化迈进。

“对患者负责不是随口说说，而
是日常化的践行，这样才能给患者

带来最好、最精细的服务。”谢彦奇
积极推进医联体建设，推进省卫生
健康适宜技术推广项目下基层，医
院加入了广州市妇女儿童医疗中心
小儿脑瘫专病管理联盟、广东省妇
幼保健院新生儿专科联盟、中山一
院和广州市一院儿童肾脏风湿病专
科联盟等，极大提升了儿科在省内
的领先地位。与茂名市 78 家基层
医疗机构签订专科联盟，带头在电
白区岭门卫生院成立名医工作室，
每月定期出诊，带领当地儿科医师
查房、开展疑难及重症病例讨论、举
办学术讲座，极大地提升了当地儿
科诊疗技术。

道阻且长，行则将至。谢彦奇说：
“ 2025年我们将迎来新一轮‘三甲’复
查，每一位妇幼人都应扛起肩上的责
任，继续踔厉奋发、勇毅前行！”

谢彦奇题词：
适逢茂名妇幼建院五十周年，

重温我院发展坎坷历程：1974 年
（甲寅年）3 月 5 日，在红旗中路建
院，1996 年春（子鼠年），河东院区
开业，至今年（甲辰年）恰好五十周
年。50 年贯彻“两纲”，服务妇孺，
不忘初心。特填《满江红》一阕以
誌。注：槛户，指破旧房子。

满江红·庆建院五十周年
天驭甲寅，适潘州，将兴百废。

阳春日，茂名妇幼，红旗中立。贯
“两纲”悬壶槛户，助妇孺济世桑
梓。旧蹉跎，乘体改春风，东迁去。

人民路，警天柱。提质量，伟功
建。借医改快道，梦圆“三甲”。五
十年耕耘仁术，“百千万”力助辉
煌。甲辰年，逢半百欢欣，赓续梦！

茂名市妇幼保健院党委委员、副院长，主任医师谢彦奇：

勇于担当 把儿童健康事业扛在肩上
茂名日报社全媒体记者 邓海菲 通讯员 刘春华 温嫦莉 黄诗容

谢彦奇简介：
茂 名 市 妇 幼 保

健 院 党 委 委 员 、副
院长，主任医师，入
选 岭 南 名 医 录 ，广
东药科大学兼职教
授 ，广 东 省 精 准 学
会应用学会儿童精
准诊疗分会副主任
委 员 ，广 东 省 医 学
会 儿 科 分 会 常 委 ，
广东省儿科质控中
心 专 家 组 成 员 ，茂
名市儿科质量控制
中 心 主 任 ，茂 名 市
新生儿救治专家组
组长。

茂名市妇幼保健院党委委员、纪委书记吴夏庚：

让“清风”长拂白衣 让群众更有“医”靠
茂名日报社全媒体记者 杨珮珮 通讯员 张谱 黄诗容

茂名市妇幼保
健院党委委员、纪委
书记 。

吴夏庚简介：


