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唱响劳动赞歌，建功美好时代
——茂名市五年劳模工作巡礼

劳动创造财富，奋斗
点亮征程。过去五年，茂
名市总工会坚持以习近
平新时代中国特色社会
主义思想为指导，认真贯
彻落实全国总工会、省总
工会和市委、市政府工作
部署，紧紧锚定茂名“十
四五”规划目标任务，以
深化产业工人队伍建设
改革为牵引，以创新劳动
和技能竞赛为抓手，着力
构建常态化岗位练兵、制
度化竞赛比拼的组织体
系与工作机制，全方位为
广大职工提升技能、建功
立业搭建平台、创造条
件，在茂名大地上奏响了
奋进新征程、建功新时代
的劳动最强音。

在茂化建集团有限公司工匠学院
内，技术骨干手把手向学员传授石化
装备维修的精髓技艺，师徒结对的身
影定格成传承匠心的生动画面；在茂
名石化车间里，“新八级工”领衔的攻
坚团队凭借一项项革新妙招，让生产
效率飙升 15%，用技术突破诠释创新
价值；在信宜市无人机竞赛现场，选手
操控无人机精准穿梭于林间田埂，稳
稳完成农林植保作业，科技赋能农业
的场景尽显活力……如今的茂名，从
轰鸣的车间到激烈的赛场，从静谧的
课堂到广袤的田间，产业工人们钻研
技能、攻克难关、勇攀高峰的热潮席卷
各行各业。这蓬勃向上的生动图景，
正是茂名市深化产业工人队伍建设改
革结出的丰硕果实。

产业兴则城市兴，人才强则发展
强。五年来，市总工会始终把思想政治
引领摆在产业工人队伍建设的突出位
置，牢牢锚定“政治上保证、制度上落
实、素质上提高、权益上维护”的总体思
路，不断健全完善工作机制，丰富宣传
教育载体，持续扩大思想引领覆盖面，
引导广大产业工人将思想和行动统一
到党中央决策部署上来，为推进中国式
现代化茂名实践筑牢坚实思想根基。

政策护航是产改深化的关键支
撑。五年来，由市总工会牵头，联合相
关部门制定《加强新时期产业工人队
伍建设改革助推茂名高质量发展实施
方案》等10多份政策文件，构建起全方
位、多层次的产改政策支撑体系，为改
革精准落地提供坚实保障。在此基础
上，市总工会精准实施百千万技能人才
培养工程，三年间聚焦石化产业尖兵、
乡村振兴人才、建筑工匠等九大特色领
域，定向培育专业技能人才 3.33万名，
为特色产业发展注入核心动力。深入

开展“深化产业工人队伍建设改革 推
动高质量发展”专项行动，建立分级分
类管理台账，将 2家省级企业、36家市
级企业、65家县级企业纳入重点推进范
围，成功推动7家企业入选省企业深化
产业工人队伍建设改革助推计划，相关
工作成效获得省总工会充分肯定。

为破解一线职工学历技能提升难
题，市总工会持续深化“求学圆梦”行
动，五年来累计帮助 3126 名一线职工
实现学历与技能“双提升”，让职工成
长之路更加宽广。同时，整合优质资
源搭建技能培育平台，建成市、县（区）
两级工匠学院 11 家，整合学院与市内
优秀企业资源，发布涵盖石化、新能
源、人工智能等11大类的“职工技能提
升实训路线”，形成“政策引导+平台支
撑+精准培育”的技能人才培养格局，
为茂名产业高质量发展夯实人才根
基。截至目前，全市技能人才总量已
达 81.31 万人，其中高技能人才 24.78
万人，成为推动产业升级的中坚力量。

说起“产改”带来的变化，茂名石
化实华股份有限公司的黄贵贤深有感
悟。凭借扎实的技能功底，她成功攻
克脉冲式微小流量计量不准的难题，
不仅斩获公司创效专项嘉奖，更顺利
通过全国仪表工程师评级，荣获广东
省五一劳动奖章。“个人的成长离不开

‘产改’的赋能。”黄贵贤坦言，企业工
会紧扣产改核心、锚定创效目标推进
工作，通过技能培训、创新激励等举
措，让员工的创新潜能得到充分激活，
技能本领得到系统提升，真正为产业
工人搭建起干事创业、成长成才的广
阔平台。她的切身感悟，道出了茂名
万千产业工人的共同心声，也印证了
产改在激发产业工人活力、赋能企业
高质量发展中的关键作用。

产改纵深推进 筑牢根基，激活产业发展动能

2025 年 6 月 23 日，2025 年“好心茂
名”十大行业职业技能竞赛启动仪式暨
建设行业劳动竞赛在茂名电白建筑业总
部大厦隆重举行。钢筋绑扎现场，选手
们手法娴熟，精准把控间距与牢固度；瓷
砖镶贴工位，匠人精雕细琢，让每一块瓷
砖都严丝合缝；墙体砌筑区域，砖块与砂
浆的搭配恰到好处，兼具精度与美观
……各核心工种的比拼同步上演，现场
氛围热烈而紧张。来自全市建设领域的
能工巧匠化身赛场“追梦人”，在限定时
间内争分夺秒、凝神聚力，用双手将普通
的建筑材料打造成兼具精度与温度的匠
心佳作，让赛场之上涌动起比学赶超的
滚烫热潮。他们以实干为笔，生动诠释
了新时代建设者精益求精、追求卓越的
精神风貌，更彰显出茂名建筑行业蓬勃
向上、砥砺奋进的强劲活力。

赛场比武砺精兵，岗位建功促发
展。这一幕，只是五年来茂名劳动竞赛
矩阵中的寻常场景。五年来，市总工会
始终坚持以劳动竞赛为抓手，聚焦重大
战略、重大工程、重大项目，不断创新竞
赛载体、丰富竞赛内涵，让广大职工在竞
赛中展身手、比技能、创佳绩，为经济高
质量发展注入强劲动力。

围绕中心工作，竞赛方向更加精
准。市总工会以“建功十四五、奋进新征
程”为主题，紧扣经济建设中心工作和高
质量发展首要任务，组织职工围绕重大
战略、重大工程、重大项目和广东“三项
工程”开展劳动和技能竞赛，成功推动茂
名石化炼油转型升级及乙烯提质改造 4
个重点项目纳入省重点工程劳动竞赛范
围。在茂湛高速公路改扩建工程等重大
项目建设中，通过开展“党建引领 品质

护航 奋战 120 天”劳动竞赛，设立“党员
先锋岗”“党员责任区”，开展预制梁板施
工、盖梁骨架加工等专项技能比武，评选

“茂湛工匠”和匠心班组，推动工程安全、
质量、进度齐头并进，全线路基基本成型
并完成一半路基交验，展现了“茂湛扩建
速度”，为项目顺利推进奠定坚实基础。

创新竞赛品牌，覆盖范围持续拓
展。市总工会精心打造“好心茂名·最美
职工”系列竞赛品牌，先后组织开展最美
通信行业标兵、最美政务服务标兵、最美
非遗工匠、奋进新阶人等 11项示范性竞
赛活动，推动劳动竞赛向服务业、新业态
领域延伸。同时，引导各县（区）结合产
业特色开展差异化竞赛，信宜市的竹编
技能竞赛、化州市的月饼制作技能竞赛、
高州市的龙眼种植技能竞赛等特色活
动，让劳动竞赛扎根产业土壤。此外，通
过举办寻找“最美非遗工匠”活动，推动

“非遗”项目与文化旅游、乡村振兴深度
融合，让传统技艺在竞赛中传承创新。

五年来，从建设工地到服务窗口，从
工厂车间到田间地头，十大行业的技能
比武轮番上演，一场场竞赛搭建成人才
成长的“练兵场”，一个个赛场淬炼出精
益求精的“工匠星”。据统计，市总工会
累计发动3000多家企事业单位开展竞赛
活动，参赛职工达 40 多万人次，组织开
展各类劳动和技能竞赛超1500场次。这
些遍布各领域的比拼，不仅让技能成才
的理念深入人心，更以点带面激活了全
市各行各业的创新活力与发展动能。在

“好心茂名”的沃土上，无数劳动者正以
技能为翼、以实干为帆，为茂名产业升
级、城市提质注入源源不断的匠心力量。

劳动竞赛赋能 以赛促学，锻造高素质职工队伍

2025年6月23日，茂名市举行“好心茂名”十大行业职业技能竞赛启动仪式暨建设行业劳动竞赛。

◀“柏桥讲堂·劳模工匠宣讲团”到企业宣讲。

茂名市首届“匠心筑梦·绿美滨海”建设行业劳动竞赛现场。
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